Avenant n°52 du 03 juillet 2008

Brochure JO 3034

Services de lI'automobile

Avenant relatif aux salaires minima

Vu l'article L. 132-12 du code du travail ;

IDCC : 1090

Salaires

en vigueur étendu

Vu les barémes de salaires minima annexés a la convention collective, modifiés-en dernier lieu par avenant n°50

du 03 juillet 2007,

Article ler

Les baremes figurant au point 1 de I'annexe " Salaires minima " de la/¢ofvgntion collective sont modifiés comme

suit :

Minima garantis pour 35 heures

Ouvriers et employés

(En euros)

Echelon Minimum garanti /| Echelon Minimum garanti
(35 heures) _\] (35 heures)
12 1698.00)] 06 1440.00
11 1652.00 05 1410.00
10 166700 04 1385.00
09 (1570.00 03 1365.00
08 1518.00 02 1340.00
07 N\ 1471.00 01 1325.00
Maitrise
(En euros)
Echelon Minimum garanti
(35 heures)
25 2151.00
24 2037.00
23 1924.00
22 1811.00
21 1753.00
20 1698.00
19 1652.00
18 1607.00
17 1562.00
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Cadres

(En euros)
Echelon Minimum garanti
(35 heures)
V 4527.00
IV C 4074.00
IV B 3846.00
IV A 3621.00
Il C 3395.00
I B 3168.00
A 2942.00
IIC 2716.00
Il B 2489.00
A 2263.00
I C 2151.00
I B 2037.00
| A 1924.00
Atrticle 2

La valeur du point de formation-qualification visé a I'article 2.05 et/figurant au point 3 de lI'annexe " Salaires
minima " de la convention collective est portée a 2,89 Euros.

Article 3
Le montant de I'indemnité de panier visée a l'article 1.10 d/6 et &€t figurant au point 4 de l'annexe " Salaires
minima " de la convention collective, est porté a 5.10 Euros.

Article 4
Le présent accord entrera en vigueur le ler janvier 2009.

Article 5

Les organisations soussignées conviennent de pfocader dans les meilleurs délais au dép6t Iégal du présent
accord, puis aux démarches tendant a sen gxtension.
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