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Brochure JO 3034 

Services de l'automobile 
 

Avenant n° 56 du 24 septembre 2009   
 

Avenant relatif aux salaires minima  
 
 
 

 

Salaires   
en vigueur étendu 

 
Vu l'article L.2241-1 du code du travail ; 
 
Vu les barèmes de salaires minima annexés à la convention collective, modifiés en dernier lieu par avenant n° 52 
du 03 juillet 2008, 
 
Article 1er 
 
Les barèmes figurant au point 1 de l'annexe " Salaires minima " de la convention collective sont modifiés comme 
suit : 
Minima garantis pour 35 heures 
 
Ouvriers et employés  
(En euros) 

 
Echelon Minimum garanti 

(35 heures) 
Echelon Minimum garanti 

(35 heures) 
12 1720.00 06 1459.00 
11 1673.00 05 1428.00 
10 1628.00 04 1403.00 
09 1590.00 03 1383.00 
08 1538.00 02 1367.00 
07 1490.00 01 1352.00 

 
 
Maîtrise  
(En euros) 
 

Echelon Minimum garanti 
(35 heures) 

25 2179.00 
24 2063.00 
23 1949.00 
22 1835.00 
21 1776.00 
20 1720.00 
19 1673.00 
18 1628.00 
17 1582.00 
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Cadres  
(En euros) 
 

Echelon Minimum garanti 
(35 heures) 

V 4586.00 
IV C 4127.00 
IV B 3896.00 
IV A 3668.00 
III C 3439.00 
III B 3209.00 
III A 2980.00 
II C 2751.00 
II B 2521.00 
II A 2292.00 
I C 2179.00 
I B 2063.00 
I A 1949.00 

 
 
 
Article 2 
La valeur du point de formation-qualification visé à l'article 2.05 et figurant au point 3 de l'annexe " Salaires 
minima " de la convention collective est portée à 2,93 Euros . 
 
Article 3 
Le montant de l'indemnité de panier visée à l'article 1.10 d 6 et 8 et figurant au point 4 de l'annexe " Salaires 
minima " de la convention collective, est porté à 5.17 Euros . 
 

 

Le présent accord entre en vigueur le 1er janvier 2 009 
(Arrêté du 7 janvier 2010 paru au JO le 12)  
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