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Rappel des mesures 12 et 13
du CISR du 13 janvier 2009

> Modifier la grille d'évaluation des candidats a la
conduite pour passer du decompte d'erreurs a un
veritable bilan de compeétences et de comportement ;

> Intégrer les objectifs du « Grenelle de
I'environnement » dans I'éducation routiere en modifiant
les épreuves de lI'examen du permis de conduire de
maniere a pouvoir évaluer les savoir-étre et les savoir-
faire.




Cadlre juridique
Directive européenne relative
au permis de conduire

> Aptitudes et comportements qui doivent étre
testés ;

> 25 minutes minimum de conduite effective :

> 2 manceuvres dont une au moins en marche
arriere :

> Vérifications du véhicule :

> Des erreurs ou un comportement dangereux
mettant en cause la sécurité immeédiate doivent
étre sanctionnés par un échec.




Parti-pris pédagogique

I [
> Aborder les niveaux supeérieurs de la matrice GDE I
(Goals for driver education) dans lI'examen ; |

> Cohérence avec le projet de nouveau programme de
formation des automobilistes.




Méthode

Un groupe de travall | ‘

II
> Constitué en avril 2009 : |
> 2 IPCSR, 3 DPCSR, 1 chef de service SR, un i

psychologue et une universitaire spécialisés en SR.




Méthode

Des tests menés sur le terrain

(17, 66, 69, 76, 77, 91) ;

I [
> 6 départements avec des caractéristiques différentes I |‘
> 13 IPCSR formés sur deux jours fin septembre ; |

> Premiere série en octobre 2009, 590 examens :

> Seconde série en novembre, 370 examens. 1




Méthode

Principaux enseighements des tests

> Des principes d'évaluation et de notation appropries
par les testeurs ;

> Des nouvelles compétences évaluables ;
> Faisabilité de la conduite autonome ;
> Declinaison de 3 a 4 niveaux d'appreciation ;

> Modulation de I'évaluation de certaines compétences
transversales ;

> Des resultats globalement identiques entre les deux
methodes.



Méthode

Concertation |

> Groupe miroir début juillet 2009 ; I |

> Organisations syndicales des IPCSR et DPCSR
reunions début septembre, fin octobre, contributions
écrites novembre 2009 ;

> Présentation aux organisations professionnelles des
écoles de conduite (debut septembre) et implication de
I'ANFA.



CERTIFICAT D'EXAMEN DU PERMIS DE CONDUIRE (Mod. H)
#
N SERIE -
RAPURLIGUR PRARCAISE
Mimstire Date : |__|__| |__|__| |__|__| Centre : N° de département : |__|__|__|
de Fecolagie,
delEnenie et Lexpert(e) - Nom : Chargé(e) de l'évaluation de M'épreuve en circulation de :
Sk e Mrme, Mile, M1 Prériom :
Délgation & In Stcurite (1) jraysr Bs mentigns inutlea: nom '8 naisgance su du nom d'ieag & 81y 8 By)
etalacrculation moutieres.  Catégorie depermissliiee: A ) w(J) 8(J  e() () c¢(J e o(J ()
' I
Atteste de la réussite & l'sxamen de lintéressé(e) : né(e) e : |__|__| |__|__| o a:
N de département: || oupays: d&ja titulaire des catégories de permis :
O régularisation [ dispensé(e) d'éprauve pratique (Art. R 224-20 du Code de la Route) N* du permis : I_ L I__I__ I o I__I__I__ I J T
Résultat d’examen Codes spéclfiques : Slgnature :
{antourer la mention comaspondants at rayer calls inutila) D o D 101 D 102 D 103 D 105 D Ar
FAVORABLE 3 108 jusquiau : [ _||__|__||__|__<
Vaut titre de conduite & compter du: |77|7 7||77|77||77|77|
INSUFFISANT Visite médicale valide jusquiau : |
Examen non mené 4 son terme wJ Autres codes :
e _/
yd
Ve réciation lon o 0
Bllan des compétences f‘l(-}u{v;app :
E 1 2 3 . 5q
O a 0 0 altrise S0 [+ O
Savolr s'installer et assurer la sécurité a bord
"]
Effectuer des vérfications du véhicule 2 8 °
2 E £
o 2 S
Connaltre et utiliser les commandes = H s
E § =
pp d oute 2 1 :
3 s 5
a =
Prendre I'information y ﬂ g_ :"-'.i. 2
Adapter son allure aux circonstances N— E g 8
PN 2
Appliquer la réglementation
Communiguer avec | ers 1] o o
=y
Partager la mat.lsséal\'z/’/ 0,5 0,5 0,5
Maintenir des espaces de sécurité 1 1 1
Sous-totaux
ourtolsle au vola +1
ondulte &conomique et respe ause de I'e onneme +1

Total général

Observations

Merei de bien vouloir vous reporter b la notice explicative située au verse de ce document pour connaltre les modalités de votre évaluation.




Définition des compétences

Des savoir-faire traditionnels en
circulation

Connaitre et utiliser les commandes ;
Prendre l'information
Adapter son allure aux circonstances ;
Appliquer la réglementation ,
Communiquer avec les autres usagers ,

Partager la chaussée ,

Maintenir des espaces de securite.




Définition des compétences

Renforcement des compétences
liées a I'autonomie et la conscience
du risque du candidat

Analyse des situations ,

Adaptations aux situations ;

Conduite autonome.




Définition des compétences

Introduction d'une compétence liée l,
au savoir étre du candidat aux |
regard des autres usagers, et plus |

particulierement les usagers ‘ |

vulnérables

Courtoise au volant.




Définition des compétences

Introduction d'une compeétence liée a la ‘
limitation de la consommation de ‘l

carburant

Conduite economique et respectueuse de
l'environnement.




Le parcours

> Sa construction doit répondre aux besoins d'évaluation
des compeétences du candidat, au fur et a mesure qu'elles
sont restituees ;

> L'objectif est également d'évaluer la capacite du
candidat a déceler les changements de contexte de
circulation et d'adapter sa conduite en conséguence.




Le parcours I'
I i
|

> |l doit étre fractionné pour permettre la realisation des ;
vérifications, question et des 2 manceuvres ;

2 |l doit comporter une proportion globale d'un tiers en
agglomération et de deux tiers hors agglomération ;

> |l comporte une phase guidée et une phase autonome.




Le paurcours :
Phase de conduite autonome |

2> Mise en ceuvre a l'initiative de I'expert pour une duree
globale de 5 minutes environ ;

> Elle consiste pour le candidat a suivre un itinéraire ou a I
se diriger vers un lieu precis ;

> En cas d'éventuelles difficultés (embouteillage, erreur de
parcours, etc.), l'expert peut fractionner cette phase ou
reprendre provisoirement le guidage.




Les manoauvres

Le candidat effectue toujours 2
manceuvres, dont une en marche arriérelll ‘

Marche arriere en ligne droite ;
Marche arriere en arrondi ou a un angle ;

Rangement en créneau ; :
Rangement en épi ;
Rangement en batalille ;

Demi-tour ;

Freinage pour s'arréter avec precision.




Les manoauvres

Introduction de la manocsuvre autonome

Le candidat est invité par l'expert a trouver un
emplacement pour réaliser la manceuvre de son choix.




Evaluation
tles compétences statigues .

2 Le candidat s'installe correctement et s'assure de la
sécurité a bord du véhicule : notation 2 ;

Installation |II ‘

> Le candidat ne réalise que partiellement ces opérations
. notation 1 ; I

> Le candidat oublie un élément pouvant mettre en
cause la securité : notation 0.




Evaluation
tles compétences statigues -

Vérifications techniques l,

Cet item est compose de la vérification intérieure, de la
verification extérieure et de la question en lien avec la
Sécurité routiere.

> Les trois éléments sont restitues : notation 3 ;

> Deux éléments sur trois sont restitués : notation 2 ;
> Un élément est restitué : notation 1 ;

> Aucun élément n'est restitué : notation O.




Principes généraux
d'évaluation |'

> L'élaboration du bilan des compétences intervient a I [
l'issue de I'examen complet ; I |

> L'évaluation consiste a valider les compétences acquises
par le candidat au travers des situations de conduite
rencontrées ;

> L'expert prend en compte tant les actions bien réalisées
gue celles qui ne I'ont pas ete.




Evaluation des compétences en
circulation :

Niveau 3 [

> Compeétence correctement et régulierement restituée

> L'acquisition globale et la restitution réguliere des
compétences permettent de maintenir un bon niveau de
Sécurité ;

> Ne correspond pas nécessairement a une prestation ]
parfaite ; prise en compte du contexte de réalisation des
actions de conduite et de I'expérience limitée du candidat.




Evaluation des compétences en
circulation :

Niveau 2 l, ‘

> Le candidat a demontré qu'il savait faire ; |

> La competence a été restituée de facon irréguliere,
ou a des niveaux de qualité variable ;

> Quoique imparfaites, la regularite et la restitution des |
compétences ont permis de maintenir un niveau correct
de sécurité.




Evaluation des compétences en
circulation :

Niveau 1 | [ ‘

> Compétence en cours d'acquisition mais mal
maitrisée et mise en ceuvre de maniere incomplete ;

> Cette compétence faiblement restituée pourrait avoir
une incidence sur la sécurité dans certaines @
circonstances ;

> La sécurité n'a pas été mise en cause pendant
I'examen.




Evaluation des compétences en
circulation

Niveau 0

Malgré les signalements répétes de I'expert, le candidat
a demontré une incapacité a restituer une composante
essentielle de la compétence.

Cette Incapacité pourrait mettre en cause la sécurité
iImmeédiate du véhicule, de ses passagers ou des autres
usagers de la route, bien que les circonstances de I'examen
n‘aient pas permis de le revéler.




Evaluation des compétences en
circulation :

Erreur éliminatoire | : ‘

> Action, non action ou comportement dangereux du |
candidat placant les autres usagers et/ou le vehicule
dans une situation ou la seécurité dépendrait |
essentiellement des réactions des tiers ;

> Infraction grave précisee dans une liste, y compris en
I'absence de danger immeédiat ;

Echec a l'examen quil y ait ou non intervention
physique ou verbale de l'expert ;




Evaluation des compétences en
circulation

Examen non mené a son terme | |

En cas d'incapacité manifeste et durable du candidat a
assurer la sécurite, I'expert peut interrompre I'examen ;

Dans ce cas, le résultat est défavorable. :




Evaluation des compétences
transversales -

Autonomie et conscience du risque |
I

3 compétences (Analyse des situations, adaptations aux
situations, conduite autonome) ; |

> Compeétence correctement restituee, a chaque fois
gue necessaire : notation 1 ;

> Compétence restituée partiellement et/ou de fagcon
irréguliere : notation 0,5 ;

> Compétence non restituée ou de facon insuffisante :
notation 0.




Evaluation des compétences
transversales -

> Si le candidat a demontré une attitude préventive a |

Courtoisie au volant

I'egard des usagers les plus vulnérables ;

> S'll a demontré sa capacité a interagir avec les
autres usagers dans le but de résoudre favorablement |
des situations particulieres.

Dans ce cas, la notation attribuée est +1




Evaluation des compétences

transversales
Conduite économique et respectueuse

de I'environnement

Si le candidat a eté capable de :

> Conduire en engageant rapidement le rapport de vitesse le
plus élevé possible ;

> Maintenir une allure constante en utilisant le rapport de vitesse
le plus élevé possible ;

> Anticiper sur les arréts et ralentissements, adopter une
conduite fluide, eéviter les freinages et les changements de
rapports inutiles ;

> Deéceélérer doucement en levant le pied de I'accélérateur, sans
retrograder. Concilier cette conduite avec le maintien de la sécurité
et les contraintes du trafic.

Dans ce cas, la notation attribuée est +1




Transcription de ["évaluation

La transcription s'effectue a l'issue du |
bilan des compétences afin de : I'

Transmettre au candidat et a son formateur le bilan
des competences dressé a lissue de I'éepreuve
pratiqgue ;

Mettre en évidence les points nécessitant un !
complément de formation.




Transcription de ["évaluation

Niveaux d'appréciation I
I 0
Une croix est portée dans la case correspondant au I
niveau d'appréciation ;
Le sous-total est effectué au bas de chaque colonne.

Autonomie et conscience du risque .

Pour chacune des trois compeétences :

La notation retenue est entourée, les notations non-
retenues rayeée ;

Le sous-total global est reporté dans la case dédiée.




Transcription de ["évaluation

Erreur(s) éliminatoire(s) I
I 0
> La lettre « E » est inscrite dans la colonne E en face I
de la compétence en cause ;

> L'erreur est décrite dans la case «observations» : |

> Dans un souci de clarté du document, les erreurs
eliminatoires sont limitées a trois:

>|Les sous-totaux et le total général ne sont pas
reportes.




Transcription de ["évaluation

Examen non mené a son terme

Incapacité manifeste et durable du candidat a assurer la
sécurité, ou abandon de I'épreuve a son initiative ;

> L'élaboration du bilan des compéetences n'est pas |
possible ;

>La partie évaluation et le bilan ne sont pas !
renseignes ;

> Cocher la case dédiée est cochée ;

> La case « observations »est renseignee.




Transcription de ["évaluation

Conduite economique et respectueuse de |
I'environnement |/ courtoisie au volant I'

> La mention +1 est entourée dans la case dédiée de
la compétence évaluée favorablement ;

> La mention +1 est rayee si la compétence est jugee
Insuffisamment acquise. !




Transcription de I"évaluation

Total géenéral

> Les sous-totaux et les points obtenus pourl ‘
I'ensemble des compétences sont additionnes ;

> Le total général dans la case dediée est reporté dans
la case dédiée.

. , 0
Résultat de I'examen

Pour étre recu, le candidat doit obtenir un minimum
de 20 points et ne pas commetire d'erreur
éliminatoire.
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